
Міністерство освіти і науки України 

Національний технічний університет 

«Дніпровська політехніка» 

 

Кафедра економічного аналізу та фінансів 

 

 
«ЗАТВЕРДЖЕНО» 

Завідувач кафедри ЕАФ 
Дар’я БУКРЕЄВА 

 

«04» листопада 2024 року 

 
РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНА БЕЗПЕКА ФІНАНСОВИХ ІНСТИТУЦІЙ» 
 

Галузь знань …………….… 07 Управління та адміністрування  
 

Спеціальність ……………... 072 Фінанси, банківська справа та страхування 
 

Освітній рівень……………. перший (бакалаврський) 

Статус ……………………… вибіркова 

Загальний обсяг ..…………. 4 кредити ЄКТС (120 годин) 

Форма підсумкового 

контролю ………………….. 

Диференційований залік 

Термін викладання ……….. 6-й семестр (12 чверть) 

Мова викладання 
 

українська 

 

 
Викладач: доцент Кубецька О.М . 

 
Пролонговано: на на 20   /20 н.р. ( ) «   » 20 р. 

(підпис, ПІБ, дата) 
 

на 20   /20 н.р. ( ) «   » 20 р. 
підпис, ПІБ, дата) 

 

 

 

 

Дніпро 

НТУ 

ДП» 2024 



2  

Робоча програма навчальної вибіркової дисципліни «Фінансово-економічна 

безпека фінансових інституцій» для здобувачів першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок»/ Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка», каф. екон. аналізу 

і фін. – Д. : НТУ «ДП», 2024. – 12 с. 

 

Розробник: 

Кубецька О.М., доцент кафедри економічного аналізу і фінансів 

Робоча програма регламентує: 

–мету дисципліни; 

–дисциплінарні результати навчання, сформовані на основі трансформації 

очікуваних результатів навчання освітньої програми; 

–базові дисципліни; 

–обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять; 
–програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять); 

–алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання); 
–інструменти, обладнання та програмне забезпечення; 

–рекомендовані джерела інформації. 

 
Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під 

час планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки 
студентів до контрольних заходів, контролю застосування теоретичних та 
методичних аспектів щодо оцінки та аналізу стану рівня фінансово-економічної 
безпеки фінансових інституцій, формування навичок розробки рекомендацій  
практичного характеру для зниження впливу  ризиків на фінансовий стан 
фінансових інституцій та розробки міроприємств антикризового спрямування. 
Робоча  програма буде в пригоді для формування змісту підвищення кваліфікації 
управлінців на фінансовому ринку та керівників фінансових установ. 
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1 МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИЦИПЛІНИ 

Мета дисципліни – формування компетентностей щодо оцінки та аналізу 

стану рівня фінансово-економічної безпеки фінансових інституцій, формування 

навичок розробки рекомендацій  практичного характеру для зниження впливу  

ризиків на фінансовий стан фінансових інституцій та розробки міроприємств 

антикризового спрямування. Реалізація мети вимагає трансформації програмних 

результатів навчання в дисциплінарні та адекватний відбір змісту навчальної 

дисципліни за цим критерієм. 

2 ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 
 

Дисциплінарні результати навчання (ДРН) 

шифр ДРН Зміст 

ДРН-01 Знати та розуміти механізм та закономірності механізм функціонування 

фінансів, у т.ч. державних, фінансів, суб’єктів господарювання, фінансів 

домогосподарств, фінансових ринків та їх суб’єктів. 

ДРН-02 Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових 

систем (державні фінанси, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування) 

ДРН-03 Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового 

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування 

ДРН-04 Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію 

ДРН-05 Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну 

фінансову інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан 

фінансових систем 

 

 
3 ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 
 

Вид 

навчальних 

занять О
б
ся

г
, 

го
д

и
н
и
 Розподіл за формами навчання, години 

денна заочна 

аудиторні 

заняття 

самостійна 

робота 

аудиторні 

заняття 

самостійна 

робота 
лекційні 44 16 28 6 34 

практичні 76 24 52 4 76 

лабораторні - - - - - 

семінари - - - - - 

РАЗОМ 120 40 80 10 110 

 

 

 

 

 

 

 



5  

 
4 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Шифри 

ДРН 

 

Види та тематика навчальних занять 

Обсяг 

складових, 

години 
 ЛЕКЦІЙНІ ЗАНЯТТЯ 44 

ДРН-01  Тема 1. Передмова. Фінансово-економічна безпека: предмет, методи і 

функції  
 

8 
1.1. Сутність категорії «фінансової» та «економічної» безпеки 

1.2. Фінансові інституції в системі безпеки  

1.3. Політика, система та стратегії безпеки фінансових інституцій 

1.4. Методичний інструментарій оцінки рівня фінансово-
економічної безпеки суб’єктів діяльності 

ДРН-02 
ДРН-03 
ДРН-04 

Тема 2. Фінансово-економічна безпека банку  
 

8 

2.1. Сутність та особливості функціонування банків 

2.2. Поняття фінансово-економічної безпеки банку 

2.3. Основні загрози фінансово-економічній безпеці банку 

2.4. Оцінка ризиків функціонування банку 

2.5.  Забезпечення фінансово-економічної безпеки банку 

ДРН-02 

ДРН-03 

ДРН-04 

 ДРН-05 

 

 

Тема 3. Фінансово-економічна безпека небанківської фінансової 
установи (страхової компанії) 
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3.1. Сутність страхових компанії та особливості їх діяльності 

3.2. Значення фінансово-економічної безпеки для страхової компанії 

3.3. Основні загрози фінансово-економічній безпеці страхової 
компанії 
3.4 Оцінка фінансово-економічної безпеки страхової компанії 

3.5 Стратегії управління фінансово-економічною безпекою страхової 
компанії 
3.6 Інструменти для забезпечення фінансово-економічної безпеки 
страхової компанії 

ДРН-02 

ДРН-03 

ДРН-04 

ДРН-05 

Тема 4. Фінансово-економічна безпека небанківської фінансової 
установи (кредитної спілки) 

8 

4.1 Сутність та особливості функціонування кредитної спілки 

4.2 Визначення та значення фінансово-економічної безпеки кредитної 
спілки 
4.3 Основні загрози фінансово-економічній безпеці кредитної 
спілки 
4.4 Оцінка ризиків кредитування: аналіз кредитоспроможності 
членів спілки, історії кредитування та виконання зобов’язань 
4.5 Використання сучасних інформаційних технологій та 
програмного забезпечення для забезпечення безпеки операцій 

ДРН-02 

ДРН-03 

ДРН-04 

Тема 5. Фінансово-економічна безпека небанківської фінансової 
установи (лізингової компанії) 

 
8 5.1 Сутність та особливості функціонування лізингових компаній 

5.2 Методи оцінки фінансово-економічної безпеки лізингової 
компанії 
5.3 Стратегії управління фінансово-економічною безпекою 
лізингової компанії 
5.4 Характеристика кращих практик та рекомендацій щодо 
забезпечення фінансово-економічної безпеки лізингової компанії 
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Шифри ДРН  

Види та тематика навчальних занять 
Обсяг 

складових, 
години 

ДРН-02 
ДРН-03 
ДРН-04 

Тема 6. Фінансово-економічна безпека інвестиційних установ 
(Інвестиційні фонди, Пенсійний фонд) 

 

4 
6.1. Особливості функціонування інвестиційних фондів та пенсійних 
фондів. Визначення фінансово-економічної безпеки у контексті 
інвестиційних фондів і пенсійних фондів 
6.2. Оцінка ризиків, з якими стикаються фонди при інвестуванні 

6.3 Стратегічне управління фінансово-економічною безпекою 

6.4 Роль фінансової грамотності інвесторів у забезпеченні безпеки 
коштів 

 ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ 76 

ДРН-04 Тема 1.Методичний інструментарій оцінки рівня фінансово-
економічної безпеки суб’єктів діяльності  

14 

ДРН-03 Тема 2. Оцінка ризиків функціонування банку   12 

ДРН-04 Тема 3. Оцінка фінансово-економічної безпеки страхової компанії 12 

ДРН-02 
ДРН-04 

Тема 4. Оцінка ризиків кредитування: аналіз кредитоспроможності 
членів спілки, історії кредитування та виконання зобов’язань 

12 

ДРН-02  

ДРН-04 

Тема 5. Оцінка рівня фінансово-економічної безпеки 

лізингової компанії 

 

12 

ДРН-02  Тема 6. Оцінка ризиків, з якими стикаються фонди при  інвестуванні 12 
 Модульний контроль – практична контрольна робота 2 

РАЗОМ 120 

 

5 ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Сертифікація досягнень студентів здійснюється за допомогою прозорих 

процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до «Положення про 

оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти». 

Досягнутий    рівень     компетентностей     відносно     очікуваних,     що 

ідентифікований під час контрольних заходів, відображає реальний результат 

навчання студента за дисципліною. 

5.1 Шкали 

Оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» здійснюється за 

рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. Остання необхідна (за 

офіційною відсутністю національної шкали) для конвертації (переведення) оцінок 

мобільних студентів. 

Шкали оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» 
Рейтингова Інституційна 

90…100 відмінно / Excellent 
74…89 добре / Good 
60…73 задовільно / Satisfactory 
0…59 незадовільно / Fail 

 

Кредити навчальної дисципліни зараховується, якщо студент отримав підсумкову 

оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається академічною заборгованістю, що 

підлягає ліквідації. 

5.2 Засоби та процедури 

Зміст засобів діагностики спрямовано на контроль рівня сформованості знань, 
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умінь, комунікації, автономності та відповідальності студента за вимогами НРК до 6-го 

кваліфікаційного рівня під час демонстрації регламентованих робочою програмою 

результатів навчання. 

Студент на контрольних заходах має виконувати завдання, орієнтовані виключно 

на демонстрацію дисциплінарних результатів навчання (розділ 2). 

Засоби діагностики, що надаються студентам на контрольних заходах у вигляді 

завдань для поточного та підсумкового контролю, формуються шляхом конкретизації 

вихідних даних та способу демонстрації дисциплінарних результатів навчання. 

Засоби діагностики (контрольні завдання) для поточного та підсумкового 

контролю дисципліни затверджуються кафедрою. 

Види засобів діагностики та процедур оцінювання для поточного та підсумкового 

контролю дисципліни подано нижче. 

Засоби діагностики та процедури оцінювання 
ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

навчальне 
заняття 

засоби 
діагностики процедури 

засоби 
діагностики процедури 

лекції контрольні 
завдання за 
кожною темою 

виконання 
завдання під 
час лекцій 

 

комплексна 

контрольна 

робота (ККР) 

визначення 

середньозважено

го результату 

поточних 

контролів; 

практичні контрольні 
завдання за 
кожною темою 

виконання 
завдань під час 
практичних 
занять 

 або 

індивідуальне 
завдання 

  виконання ККР під 

час заліку за 

бажанням 
студента 

 

Під час поточного контролю лекційні заняття оцінюються шляхом визначення 

якості виконання контрольних конкретизованих завдань. Практичні заняття 

оцінюються якістю виконання контрольного або індивідуального завдання. Якщо зміст 

певного виду занять підпорядковано декільком дескрипторам, то інтегральне значення 

оцінки може визначатися з урахуванням вагових коефіцієнтів, що встановлюються 

викладачем. 

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних занять 

не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі студента шляхом 

визначення середньозваженого значення поточних оцінок. 

Незалежно від результатів поточного контролю кожен студент під час заліку має 

право виконувати ККР, яка містить завдання, що охоплюють ключові дисциплінарні 

результати навчання. Кількість конкретизованих завдань ККР повинна відповідати 

відведеному часу на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити 

індивідуалізацію завдання. Значення оцінки за виконання ККР визначається середньою 

оцінкою складових (конкретизованих завдань) і є остаточним. Інтегральне значення 

оцінки виконання ККР може визначатися з урахуванням вагових коефіцієнтів, що 

встановлюється кафедрою для кожного дескриптора НРК. 

 

5.3 Критерії 

Реальні результати навчання студента ідентифікуються та вимірюються 

відносно очікуваних під час контрольних заходів за допомогою критеріїв, що 
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описують дії студента для демонстрації досягнення результатів навчання. 

Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного 

контролю практичних занять в якості критерія використовується коефіцієнт 

засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової шкали: 

Оi = 100 a/m, 

де a – число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій відповідно 

до еталону рішення; m – загальна кількість запитань або суттєвих операцій 

еталону. 

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються 

експертно за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог до 

рівня компетентностей і показників оцінки за рейтинговою шкалою. 

Зміст критеріїв спирається на компетентності характеристики, визначені 

НРК для бакалаврського рівня вищої освіти (подано нижче). 

Загальні критерії досягнення результатів навчання 

для 6-го кваліфікаційного рівня за НРК 
Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки 

Знання 

 концептуальні Відповідь відмінна – правильна, обґрунтована, осмислена. 

Характеризує наявність: 

- концептуальних знань; 

- високого ступеню володіння станом питання; 

- критичного осмислення основних теорій, принципів, 

методів і понять у навчанні та професійній 

діяльності 

95-100 

наукові та практичні  

знання, критичне  

осмислення теорій,  

принципів, методів і  

понять у сфері  

професійної  

діяльності та/або 
 

Відповідь містить негрубі помилки або описки 90-94 
навчання 

Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89 
 Відповідь правильна, але має певні неточності й 80-84 
 недостатньо обґрунтована  

 Відповідь правильна, але має певні неточності, 74-79 

 недостатньо обґрунтована та осмислена  

 Відповідь фрагментарна 70-73 
 Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента про 65-69 
 об'єкт вивчення  

 Рівень знань мінімально задовільний 60-64 
 Рівень знань незадовільний <60 

Уміння/навички 

 поглиблені Відповідь характеризує уміння: 

- виявляти проблеми; 

- формулювати гіпотези; 

- розв'язувати проблеми; 

- обирати адекватні методи та інструментальні засоби; 

- збирати та логічно й зрозуміло інтерпретувати 

95-100 

когнітивні та  

практичні  

уміння/навички,  

майстерність та  

інноваційність на  

рівні, необхідному  



9  

для розв’язання інформацію; 

- використовувати інноваційні підходи до розв’язання 

завдання 

 

складних  

спеціалізованих  

задач і практичних 

проблем у сфері 

професійної діяльності 

або навчання 

 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності з негрубими помилками 

90-94 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 
знання в практичній діяльності, але має певні 

85-89 

 неточності при реалізації однієї вимоги  

 Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 80-84 
 знання в практичній діяльності, але має певні  

 неточності при реалізації двох вимог  

 Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 74-79 
 знання в практичній діяльності, але має певні  

 неточності при реалізації трьох вимог  

 Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні 

неточності при реалізації чотирьох вимог 

70-73 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності при виконанні завдань 

за зразком 

65-69 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання при виконанні завдань за зразком, але з 

неточностями 

60-64 

рівень умінь/навичок незадовільний <60 

Комунікація 

 онесення до 

фахівців і нефахівців 

інформації, ідей, 

проблем, рішень, 

власного досвіду та 

аргументації; 

 збір, інтерпретація 

та застосування даних; 

 спілкування з 

професійних питань, у 

тому числі іноземною 

мовою, усно та 

письмово 

Вільне володіння проблематикою галузі. Зрозумілість 

відповіді (доповіді). Мова: 

- правильна; 

- чиста; 

- ясна; 

- точна; 

- логічна; 

- виразна; 

- лаконічна. Комунікаційна стратегія: 

- послідовний і несуперечливий розвиток думки; 

- наявність логічних власних суджень; 

- доречна аргументації та її відповідність відстоюваним 

положенням; 

- правильна структура відповіді (доповіді); 

- правильність відповідей на запитання; 

- доречна техніка відповідей на запитання; 

- здатність робити висновки та формулювати 

пропозиції 

95-100 
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Достатнє володіння проблематикою галузі з незначними 

хибами. 

Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) з незначними 

хибами. 

Доречна комунікаційна стратегія з незначними 

хибами 

90-94 

Добре володіння проблематикою галузі. 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано три 

вимоги) 

85-89 

Добре володіння проблематикою галузі. 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано чотири 

вимоги) 

80-84 

Добре володіння проблематикою галузі. 74-79 

 Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано п’ять 

вимог) 

 

Задовільне володіння проблематикою галузі. Задовільна 

зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не 

реалізовано сім вимог) 

70-73 

Часткове володіння проблематикою галузі. Задовільна 

зрозумілість відповіді (доповіді) та комунікаційна 

стратегія з хибами (сумарно не 

реалізовано дев’ять вимог) 

65-69 

Фрагментарне володіння проблематикою галузі. 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та 

комунікаційна стратегія з хибами (сумарно не 

реалізовано 10 вимог) 

60-64 

Рівень комунікації незадовільний <60 

Відповідальність і автономія 

 - високий рівень сформованості загальнонавчальних 

умінь і навичок; 

- самостійний пошук та аналіз джерел інформації 

 

Упевнене володіння компетенціями менеджменту 
особистості (не реалізовано дві вимоги) 

90-94 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано три вимоги) 

85-89 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано чотири вимоги) 

80-84 

Добре володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано шість вимог) 

74-79 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано сім вимог) 

70-73 

Задовільне володіння компетенціями менеджменту 

особистості (не реалізовано вісім вимог) 

65-69 

Рівень відповідальності і автономії фрагментарний 60-64 

Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60 
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6 ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 
На навчальних заняттях здобувачі повинні мати: активований акаунт 

університетської пошти (student.i.p@nmu.one) на Microsoft Office 365, 

застосунки Microsoft Office: Teams, Moodle, Zoom. інстальований на ПК та /або 

мобільних ґаджетах пакет програм Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint). 

Мультимедійне обладнання: проектор, ноутбук. Підключена аудиторія до Wi- 

Fi". 
 

7 РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

 
1.  Фінансова безпека підприємства [Електронний ресурс] : навчальний 

посібник / Т. Б. Кузенко, Н. В. Сабліна.  Харків : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2020.  

123 с. 

2. Збірник актів нормативно-правового регулювання фінансово-

економічної безпеки. / Упоряд. : О. М. Кубецька, Я. С. Палешко, Д. Б. Санакоєв. 

О.В. Неклеса. Дніпро : ДДУВС, 2019. 312 с. 

3. Теоретичні та прикладні аспекти забезпечення фінансово-економічної 

безпеки держави : монографія / [Кубецька О. М., Неклеса О. В., Остапенко Т. 

М., Палешко Я. С., Санакоєв Д. Б.]. Днiпpo : Видавець Біла К. О., 2020. 105 с.  
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